PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA/ES — CNPJ: 31.776.479/0001-86

LEI N° 3.883, de 26 de maio de 2026.

Institui gratificacao pelo exercicio da

aural funcao de Responsavel pelo

pubtic2%® [{em Programa Pré-Gestdo RPPS no
ga® 90k ambito do Instituto de Previdéncia
&bf'gé‘ dos Servidores Publicos do Municipio
@@) de Jodao Neiva — IPSJON, e da outras

providéncias.

O Prefeito do Municipio de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Fica instituida, no ambito do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Jodo Neiva - IPSJON, a
gratificacdo pelo exercicio da fungdo de Responsavel pelo Programa Pro-
Gestao RPPS.

Paragrafo unico. O servidor designado deverda possuir
certificagdo profissional exigida pela Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Previdéncia Social, quando aplicavel.

Art.2°. O servidor responsavel pela funcdo de que trata o
art. 19 serd designado por ato do Diretor-Presidente do IPSJON, entre
servidores efetivos da Administragao Publica Municipal, direta ou indireta.

Art.3°. Sdo atribuigdes do Responsavel pelo Programa Pro-
Gestao RPPS:

I. Coordenar a implementacdo das praticas exigidas pelo
Programa Pro-Gestao RPPS.

II. Acompanhar as auditorias e certificagbes relativas ao
Programa.

ITII. Organizar a documentagdo e o0s procedimentos
institucionais em conformidade com as diretrizes do Pré-Gestdao.

IV. Monitorar o cumprimento dos requisitos do Programa de
Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestdao dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social.

V. Prestar informacgdes aos Conselhos do Instituto e aos
orgdos de controle pertinentes as atividades do Programa.

VI. Elaborar e acompanhar plano de agdo destinado a .
manutengdo e aprimoramento da certificagdo institucional do Pré-Gestdo 4’..{

RPPS. /

Art.4°. A gratificacdo instituida por esta Lei sera paga’|
mensalmente no valor correspondente a 10 (dez) Unidades Padrao Fiscal
do Municipio de Jodo Neiva - UPFIN.
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Art.5°. A gratificagdo instituida por esta Lei possui natureza
de fungdo gratificada e:

I. ndo se incorpora a remuneragdo do servidor para
quaisquer efeitos;

II. ndo integra a base de cdlculo de vantagens pessoais ou
beneficios previdenciarios;

II1. sera devida apenas enquanto o servidor estiver
designado na fungao.

§ 1°. O pagamento da gratificagdo cessara
automaticamente com a dispensa do servidor da funcdo.

§ 29, O servidor designado para a fungdo de Responsavel
pelo Programa Pro-Gestdo RPPS fard jus ao recebimento da gratificacdo
inclusive durante o periodo de gozo de férias regulamentares.

§ 3°. Em caso de afastamento do servidor por licengas ou
outros afastamentos legais que excedam o periodo de férias, o Diretor-
Presidente do IPSJON podera designar outro servidor para o exercicio da
funcdo, que fard jus a respectiva gratificagdo durante o periodo da
substituigdo, ficando suspenso o pagamento ao titular.

Art.6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrao a conta de dotagbes préprias do érgdo ou entidade ao qual o
servidor designado estiver vinculado em sua respectiva lotacdo de origem.

Art.7°. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no
qgue couber.

Art.8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete d fli‘rgfeito Municipal de Jodo Neiva/ES, em 26
de maio de 2026. ﬁ \

Registrada e publicada, em 26 de maio de 2026.

Vangs 0s Santos
Chefe de Gabinete



